PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO DA SOCIEDADE ESPIRITA LACOS
FRATERNOS - SELF

CAPITULO1
DENOMINACE&O, DURACAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1°. A Sociedade Espirita Lagos Fraternos, serd doravante denominada SELF, com sede na
cidade de Curitiba, do Estado do Parana, 2 Rua Prefeito Angelo Lopes, 1857, tratando-se de uma
pessoa juridica de direito privado, religiosa ¢ filantropica, sem fins lucrativos, de duracdo
indeterminada, estabelecida com fulcro no inciso IV do art. 44 do Codigo Civil.

Art. 2°. A SELF reger-se-4 pelo Estatuto, pelas disposi¢des legais e normas regimentais que lhe

forem aplicaveis.

Art. 3°. Sido finalidades da SELF:

[ - Dedicar-se ao estudo e & pratica do Espiritismo, no seu triplice aspecto filosofico, cientifico e
religioso, consoante os principios codificados por Allan Kardec;

II - Difundir a Doutrina Espirita por todos os meios licitos ¢ compativeis ao seu alcance;

11 - Exercer atividades de natureza assistencial e de promogio humana a luz da Doutrina Espirita.

Art. 4°. Sdo principios norteadores da SELF:

I - Estimulo a autonomia das pessoas € dos grupos;

I1 - Respeito as diferengas de opinides;

[Tl - Tolerdncia com a experiéncia metodolégica e seus resultados;
IV - Decisdo compartilhada entre pessoas e grupos;

V - Crenga no potencial de cada um,;

VI - Escuta empatica e judiciosa;

V1 - Cuidar de cada um;

VIII - Democratiza¢do do conhecimento;

IX - Trabalho em grupo pequeno;

X - Uso da assertividade;

X1 - Cooperacéo;

X1I - Solidariedade;

XIII - Ndo ao preconceito;

XIV- Acolhimento cuidadoso daquele que chega;

XV - Proteciio emocional do participante;

X VI - Honestidade nas propostas e relagdes;

XVII - Estabelecer relagdes € contratos com base no “ganha-ganha™;
XVIII - Amar sem esperar ser amado;

XIX - Ter Jesus como modelo e guia. \
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CAPITULO I
DOS SOCIOS E CONTRIBUINTES VOLUNTARIOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 5°. A SELF compor-se-4 de mimero ilimitado de sécios, os quais deverdo preencher 0s
requisitos minimos exigidos em Regimento Interno, detendo todos os mesmos direitos ¢ deveres.

Art. 6°. Os sdcios poderdo ser:
[ - Fundadores, 0s que assinaram a ata de fundagéo;
I1 - Administrativos.

Art. 7°. Os critérios para admissdio de socios administrativos serdio definidos em Regimento Interno.

Art. 8°. Sao direitos do sdcio:

I - Votar e ser votado para composi¢io da Diretoria Executiva;

11 - Votar nas Assembléias Gerais convocadas, nas formas do Estatuto;

M - Recorrer ao Conselho nos assuntos que se refiram a qualquer violagdo estatutaria que confronte
com 0s objetivos elencados no Estatuto;

[V - Convocar Assembléia Geral para definir questdes de interesse da SELF, desde que apoiado por
niimero equivalente a 1/5 (um quinto) dos sécios, no gozo de seus direitos;

Paragrafo Gnico: Os sdcios podem ter seus direitos suspensos de acordo com disposi¢gdes do
Regimento Interno.

Art. 9°. Sdo deveres do sécio:

I - Acatar as disposi¢des do Estatuto, do Regimento Interno, bem como as deliberagdes da Diretoria
Executiva, do Conselho € das Assembléias Gerais;

II - Participar ativamente de seu grupo;

IiI - Manter-se dentro dos padrdes de moral € conduta admitidos pela SELK;

IV - Preservar o patriménio fisico ¢ conceitual da SELF, protegendo-a ativamente de ataques €
ofensas que The promovam o descrédito no meio social em que esta esta inserida;

V - Manter seu cadastro atualizado junto a secretaria;

VI - Contribuir para o cumprimento dos fins da instituigéo;

VIII - Atender as convocagles das Assembléias Gerais e das reunibes do Conselho e da Diretoria
Executiva, quando deles fizer parte.

Art. 10. Serdo contribuintes voluntarios da SELF os que optarem por auxiliar financeiramente a
SELF com valores e periodicidade espontaneamente assumidos.

Art. 11. E dever do contribuinte voluntirio pagar em dia a contribui¢&o assumida.
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CAPITULO INI
DA EXCLUSAO DO SOCIO.

Art. 12. O desligamento do sOcio ocorrera:

[ - Por motivo de falecimento, de interdigdo, de doenga e por auséncia, na forma da lei civil;

II - Voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao representante de seu grupo, e que este
comunique ao Secretirio da SELF e ao Administrador-Geral e, se nao houver representante,
diretamente ao Secretario da SELF e ao Administrador-Geral, sendo o resultado final afixado em
edital oficial;

I1I - Compulsoriamente, nos termos do artigo 13 e seguintes do Estatuto.

Art. 13. O sécio podera ser excluido da SELF, desde que descumpra com os deveres assumidos e
descritos no Estatuto.

Paragrafo primeiro. O processo de exclusdo serd iniciado por interesse de qualquer socio no gozo de
seus direitos estatutarios, o qual encaminhara requerimento ao Conselho, justificando-o nos termos
do Estatuto.

Paragrafo segundo. Se assim pleitear o requerente, ser-lhe-4 garantido o direito a0 anonimato.

Art. 14. Mediante sorteio, o Conselho escolherd um de seus membros para relatar o processo de

exclusio.

Paragrafo primeiro. Ao relator caberé estudar a demincia e previamente analisa-la no tocante a sua
plausibilidade, ou seja, existéncia de justa causa para o seu processamento.

Paragrafo segundo. Se o relator entender néio ser plausivel o requerimento, por estar ausente a justa
causa, serd o mesmo arquivado, dando-se ciéncia da decisdo ao sécio denunciante ¢ ao socio

denunciado, da qual nfio cabera recurso.

Art. 15. Em reputando o relator ser plausivel o requerimento, ¢ merecedor de apuragdo, o
denunciado sera notificado, para apresentar defesa escrita dentro de 10 dias, postulando, se quiser, a
produgdo dos meios de prova capazes de comprovar seus argumentos.

Parégrafo primeiro. Uma vez recebida a defesa do denmunciado, o Conselho marcara data para
julgamento, cabendo ao relator estudar, esclarecer aos demais acerca da matéria em votagdo, bem
como externar o primeiro voto.

Paragrafo segundo. A reunido de julgamento serd de participagdo privativa dos membros do
Conselho.

Paragrafo terceiro. A exclusdo devera ser aprovada por quérum nio inferior a 2/3 (dois tergos) dos
membros presentes.

Art. 16. Somente cabera recurso da decisdo do Conselho que der pela procedéncia da deniincia, o
qual devera ser protocolado dentro de dez dias, contados da ciéncia da decis@o.
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Art. 17. O recurso serd julgado pela Diretoria Executiva, por maioria simples, ¢ a decisdo sera
homologada pelo administrador-geral, ndo cabendo recurso de tal deliberagéo.

Paragrafo primeiro. O resultado do julgamento sera fixado resumidamente em edital.

Paragrafo segundo. A pessoa excluida do quadro de sécios podera continuar participando dos
grupos e, cumprido um periodo de um ano, podera requisitar associa¢do novamente, passando pelos
tramites habituais de associagdo dispostos em Regimento Interno.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18. A Assembléia Geral é um orgio deliberativo da SELF, composto exclusivamente pelos
socios ativos, que gozarem de seus plenos direitos sociais.

Paragrafo primeiro. A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, a cada ano, no mes de
dezembro, para aprovagdo das contas, € a cada dois anos, sempre nos anos pares, nos termos do art.
31, para elei¢do da Diretoria Executiva.

Paragrafo segundo. A Assembléia Geral reunir-se-d4 extraordinariamente toda vez que for
convocada pelo administrador-geral, pela maioria da Diretoria Executiva ou do Conselho, ou por
um quinto dos socios no gozo de seus direitos.

Art. 19. Compete a Assembléia Geral:

I - Eleger os componentes da Diretoria Executiva;

II - Destituir os componentes da Diretoria Executiva;

III - Aprovar as contas;

IV - Alterar o Estatuto;

V - Autorizar a oneragéo ou alienagdo do patriménio da SELF, nos casos previstos em Estatuto;
Paragrafo primeiro. Para as deliberagdes a que se referem os incisos I e IV ¢ exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembléia Geral especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagéio, sem a maioria absoluta dos socios, ou com
menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Paragrafo segundo. Quando n#o exigido quérum especifico em Lei ou no Estatuto, as deliberagdes
serdo aprovadas em Assembléia Geral por maioria simples.

Paragrafo terceiro. A Assembléia Geral serd sempre convocada com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, bastando para a formalizago da divulgacdo a afixacdo em edital convocatério na
sede da SELF.

Paragrafo quarto. Cada sécio tera direito a um voto nas Assembléias Gerais.

CAPITULO V
DO CONSELHO T
|
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Art. 20. O Conselho é um 6rgio administrativo e deliberativo da SELF.

Pardgrafo primeiro: O Conselho se reunira ordinariamente a cada bimestre, nos meses impares.
Paragrafo segundo: O Conselho poderi ter reunides extraordinarias, cujo conteudo, forma e demais
disposi¢des constardo em Regimento Interno.

Art. 21. A primeira composi¢io do Conselho sera formada pelos integrantes da Diretoria Executiva,
bem como por todo e qualquer socio, no gozo de seus direitos sociais, que estiver presente nas
reunides convocadas, até que a aprovagido do Regimento Intemo da SELF que venha a fixar os
moldes da sua formacdo definitiva.

Art. 22. Ao Conselho compete exclusivamente:

I - Elaborar e fazer modificagdes no Regimento Interno da SELF;

[T - Deliberar sobre a abertura de novos grupos;

IIl - Deliberar sobre o fechamento de grupos;

IV - Deliberar sobre despesas extraordinarias;

V - Aprovar ou rejeitar os pedidos de exclusio de s6cio;

VI - Sujeitar a Diretoria Executiva a homologacéo de suas decisdes deliberativas.

Paragrafo tinico. O Conselho estard sempre sujeito, nas deliberagdes, de maioria simples para
aprovacio das matérias votadas, salvo nos casos em que houver outro quoérum expressamente
estabelecido no Estatuto.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23. A Diretoria Executiva é o 6rgo administrativo por exceléncia da SELF, sendo de sua
atribuicfio o exercicio das seguintes fungdes:

I — Gerenciamento da SELF e de todas as suas atividades;

1 - Homologagao das decistes do Conselho;

[1I — Julgamento dos recursos interpostos do Conselho.

Art. 24. A Diretoria Executiva € composta por:
I - Administrador-geral:

II - Co-administrador;

III - Secretario-geral;

IV - 1° Tesoureiro;

V - 2° Tesoureiro.

Art. 25. Ao administrador-geral compete:
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I - Representar a SELF judicial ou extrajudiciaimente, ativa ou passivamente, podendo delegar
poderes ou constituir procuradores, quando necessario;

{I - Prover, diretamente, ou por seus auxiliares, os servigos administrativos;

[II - Firmar contratos e compromissos, movimentar contas bancarias, receber, dar quita¢io, firmar
outros atos de cariter econdmico ou financeiro, de acordo com as deliberagbes do Conselho,
ordenar o pagamento das despesas ordinérias, em conjunto com o 1° Tesoureiro;

IV - Pedir ao Conselho autorizagdo para as despesas de carater extraordinario, sendo as categorias
de despesa definidas em Regimento Interno;

V - Apresentar ao Conselho, até a reunifio do més de setembro de cada ano, relatorio escrito
circunstanciado e exposigdo dos fatos principais ocorridos durante o exercicio financeiro;

VI - Inventariar os bens da SELF;

VII - Escolher e submeter 3 homologac@o do Conselho, seus auxiliares administrativos;

VIII - Integrar o Conselho, nos casos em que for definida sua participagio.

Art. 26. Ao co-administrador, compete:
I - Substituir o administrador-geral nos seus impedimentos;
I — Coadjuvar o administrador-geral na administrag8o da SELF.

Art. 27. Ao secretario-geral compete:

I - Organizar e dirigir os trabalhos relativos a secretaria;

I - Ter sob sua guarda e responsabilidade o arquivo, livros ¢ todo o material pertencente a
secretarna,

ITI - Receber e expedir a correspondéncia, dando-lhe o competente destino;

IV - Fazer e assinar, por delegacdo do administrador-geral as correspondéncias oficiais internas,
COMO avisos € convocagdes;

V - Secretariar as reunides da assembléia geral, do Conselho ¢ da Diretoria Executiva, lavrando as
respectivas atas;

V1 - Informar aos individuos ausentes da reunido as decisdes que lthes digam respeito;

VII - Integrar o Conselho, nos casos em que for definida sua participagao,

VIII - Manter atualizado o cadastro dos s6¢10s;

Art. 28. Ao 1° tesouretro, compete:

[ - Manter em ordem os livros, documentos e material da tesouraria;

I - Firmar contratos e compromissos, movimentar contas bancarias, receber, dar quitagio, firmar
outros atos de cariter econdmico ou financeiro, de acordo com as deliberagdes do Conselho,
ordenar o pagamento das despesas ordindrias, em conjunto com ¢ administrador-geral;

I1I - Efetuar, mediante comprovante, os pagamentos autorizados;

IV - Organizar o balango geral do ano social, a fim de ser apresentado anexo ao relatorio da
Diretoria Executiva ao Conselho;

V - Prestar conta da administra¢do do caixa,
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VI - Distribuir com o 2° tesoureiro, os servigos de suas atribuigoes;

VII - Informar a Diretoria Executiva com relagdo aos socios contribuintes quites com suas
obrigaces financeiras, nas situagdes em que seja exigida tal condigdo;

VIII - Integrar o Conselho, nos casos em que for definida sua participagao;

[X - Manter atualizado o cadastro de contribuintes voluntarios.

Art. 29. Ao 2° tesoureiro, compete:
I - Substituir o 1°tesoureiro nas suas faltas ou impedimentos;
I1 - Auxiliar o 1°tesoureiro no desempenho de suas atribuigdes.

Art. 30. O exercicio dos cargos da Diretoria Executiva ndo dara direito a qualquer remuneracao.

CAPITULO V11
DAS ELEICOES DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO SEU MANDATO

Art. 31. Nas eleicBes para a Diretoria Executiva, s6 terfio direito a votar e ser votados os s6¢10s, 8Os
termos da legislagio civil, e que estejam no gozo de seus direitos sociais, € quites com seus deveres

sOC1ais.

Art. 32. Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos pela Assembléia Geral, a cada dois anos,
no més de dezembro dos anos pares, devendo sua posse se dar na mesma oportunidade.

Art. 33. A convocacdo da Assembiéia Geral de elei¢@io devera ser feita, no minimo, com quinze dias
de antecedéncia, fazendo constar nesta a ordem do dia, e fixando-se edital na sede da SELF.

Art. 34. Nenhum membro pode ser eleito, por Assembléia Geral, para uma mesma fungdo na
eleicdo consecutiva, podendo voltar a0 mesmo cargo numa préxima eleigéo.

CAPITULO vIII
DO PATRIMONIO

Art. 35. O Patrimonio da SELF constitui-se de bens e valores legalmente arrecadados ou
adquiridos.

Art. 36. Constituem fontes de recursos da SELF:

] — Contribui¢Ges dos sdcios, contribuintes voluntarios e colaboradores;
1T — Subvencdes financeiras do Poder Pablico e convénios;

HI - Doagdes, legados e aluguéis;
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IV — Juros e rendimentos;

V — Promog¢des beneficentes;
VI — Venda de produtos e servicos realizados pela SELF que proporcionem recursos para o
atendimento de suas finalidades, compativeis com os principios doutrinarios.

Art. 37. A Diretoria Executiva somente podera aceitar auxilio, doagao, contribuigéo ou subvengao,
bem como firmar convénios, quando estiverem eles desvinculados de compromissos que
modifiquem o carater espirita da SELF, ndo prejudiquem suas atividades normais ou sua finalidade
doutrinéria, para que seja preservada, em qualquer hipétese, a sua total independéncia filosdtica e
administrativa.

Art. 38. O patrimbnio pertencente 2 SELF n3io podera servir de garantia de operagdes em beneficio
pessoal de qualquer dos sicios, e somente podera ser onerado ou alienado em caso de comprovada
necessidade para atender aos fins da SELF e desde que mediante prévia aprovagio da Assembléia
Geral.

Art. 39. Em caso de dissolugdo ou extingdo da SELF, o seu eventual patriménio sera incorporado a
Federagio Espirita do Parana.

Parigrafo inico. Em nenhuma hipdtese serfio devolvidos os bens doados e contribuigdes feitas a
SELF.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40. O ano social coincidira com o ano civil.

Art. 41. A SELF podera firmar acordos, convénios e parcerias com outras organizagdes, visando a
execugio de todas as finalidades previstas neste Estatuto ¢ no seu Regimento Interno.

Paragrafo primeiro. Os acordos, convénios ¢ parcerias serfio precedidos da verificagdo de que a
organizagdo possui nivel e orientagdo compativeis com a prestagio dos servigos a serem
conveniados.

Paragrafo segundo. Os instrumentos do acordo, do convénio ¢ da parceria consignardo normas de
controle e fiscalizagdo da ajuda prestada pela SELF, inclusive a sua automatica cessagéo pelo
descumprimento do ajuste.

Art. 42. O Estatuto podera ser reformado em parte ou no todo na forma defimida por este
documento.
Paragrafo tinico. Serfio inalteraveis a natureza espirita da entidade, suas finalidades e sua destinagéo
patrimonial
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Art. 43. A SELF aplicara integralmente suas rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional na
manutenciio ¢ desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio nacional,

Art. 44. Os sdcios da SELF nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obriga¢des sociais
da mesma.

Art. 45. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho.
Art. 46. A presente alteragfio entrard em vigor a partir da data de sua aprovagio.

Art. 47. Este documento substitui integralmente as disposi¢des contidas no texto do Estatuto
original.

Este Estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral Extraordindria, realizada em 31 de margo de 2007
e entra em vigor nesta data.

Curitiba, 31 de margo de 2007.

Angelo Gongalves de Pauila dre Julian ;'zém

Administrador-geral OAB/PR 23
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